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“Ano de la consolidacion y recuperacion de la economia peruana”

RESOLUCION GERENCIAL N° 021- 2025-MDE -GM

La Esperanza, 21 de julio de 2025

VISTOS: el Informe Técnico N° 0023-2025-MDE/GAF-SGACP-UC de fecha 15 de julio de 2025
emitido por la Unidad de Contrataciones y el Informe Legal N° 006-2025-MDE/GM-CARD, de fecha 17 de
julio de 2025, emitido por Abg. Claudia Alejandra Rosario Diaz — Asistente Técnica Legal de Gerencia
Municipal, sobre la aprobacién del Comité para llevar a cabo el procedimiento de seleccion competitivo
Licitacién Publica Abreviada para la “ADQUISICION DE CHALECOS Y GORRAS” para apoyo a las
JUVESC del Distrito de La Esperanza.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, modificado por la Ley N° 30305, Ley de Reforma
Constitucional, establece que las Municipalidades son 6rganos de gobierno local con autonomia politica,
econémica y administrativa en asuntos de sus competencia, concordante con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en tanto dicha autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, el articulo VIII, del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades establece que los
gobiernos locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y de conformidad con
la Constitucion regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como las normas técnicas
referidas a los servicios y bienes publicos a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza
son de observancia y cumplimiento obligatorio;

De acuerdo a la Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas, articulo 25. Entidades
Contratantes, nos indica lo siguiente: b) Autoridad de la Gestion Administrativa: es la mas alta autoridad
de gestion administrativa de cada entidad contratante. Es responsable de la aprobacién, autorizacion y
supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios y obras, con excepcion de aquellas
reservadas al titular de la entidad. En el caso de los ministerios, es la Secretaria General; en los gobiernos
regionales, la Gerencia General Regional; en los gobiernos locales, la gerencia municipal; en los
organismos publicos y en las empresas del Estado, la Gerencia General; en los programas y proyectos, el
director ejecutivo; y en las demas entidades contratantes, quien ejerce la méaxima autoridad administrativa.
En caso de los érganos desconcentrados y aquellas organizaciones a las que se hace referencia en los
literales k) y 1) del parrafo 3.2 dela articulo 3 de la presente Ley, es el titular de la entidad.

Que, de conformidad al art. 52 de la Ley 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas y su reglamento;
concordante con el art. 56 del DS 009-2025-EF, mediante el cual se establece que para los procedimientos
de seleccién competitivos estan a cargo de evaluadores: a) oficial de compra; b) comité; c) jurado. La
eleccion del tipo de evaluador ha sido determinada en la estrategia de contratacion, correspondiendo en el
presente caso a la conformacion de un comité por parte de la maxima autoridad administrativa;

Que, mediante Anexo estrategia de contratacién, la DEC dentro de su andlisis ha determinado que para el
procedimiento de seleccion competitivo licitacion plblica abreviada para la “ADQUISICION DE CHALECOS
Y GORRAS?” para el apoyo a las JUVESC del Distrito de La Esperanza, de conformidad al literal e) del
numeral 46.1 del art. 46 del DS° 009-2025-EF ha determinado el tipo de evaluador y su perfil,
correspondiendo en el presente caso la conformacion de un comité el cual estaré conformado de acuerdo
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a lo establecido en el literal b) del numeral 56.1) del art. 56; numeral 57.1 del art. 57; art. 59 del DS 009-
2025-EF;0

Que, mediante Declaracion Jurada los integrantes propuestos para conformar el comité han indicado no
mantener conflicto de interés en el proceso de contratacion a evaluar y a informar oportunamente sobre la
existencia de un posible conflicto de interés, de conformidad al numeral 56.7 del art. 57 del DS 009-2025-
EF:

Que, mediante Informe Técnico N° 0023-2025-MDE/GAF-SGACP-UC, con proveido por el responsable de
la DEC, previa a la solicitud de aprobacion del expediente de contratacion, de conformidad al literal e) del
numeral 54.2 del art. 54 del DS 009-2025-EF, solicita la designacién de los evaluadores, tipo comité del
procedimiento de seleccion competitivo licitacion piblica abreviada para la “ADQUISICION DE CHALECOS
Y GORRAS” para apoyo a las JUVESC del Distrito de La Esperanza, de la siguiente manera:

Que, mediante Informe Legal N° 006-2025-MDE/GM-CARD, de fecha 17 de julio del 2025, emitido por Abg.
Claudia Alejandra Rosario Diaz — Asistente Técnica Legal de Gerencia Municipal, informa que, mediante
Resolucién Gerencial es viable APROBAR la conformacion del Comité para llevar a cabo el procedimiento
de Seleccion Licitacion Publica Abreviada para la “ADQUISICION DE CHALECOS Y GORRAS” para
apoyo a las JUVESC del Distrito de La Esperanza, en mérito al Informe Técnico N° 0023-2025-MDE/GAF-
SGACP-UC, segln los fundamentos anteriormente expuestos;

Por las consideraciones expuestas y en uso de las facultades contenidas por el Gerente Municipal,
mediante Resolucion de Alcaldia N° 00480- 2025, de fecha 08 de mayo del 2025 y estando de conformidad
con la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; la Ley del Servicio Civil, aprobada por la Ley N°
30057, el Reglamento general de la Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM; el Decreto Legislativo N° 1023 que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil; y la Directiva
“Norma para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las Entidades Publicas”, aprobada por Resolucion
de Presidencia Ejecutiva N°141-2016- SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - DESIGNAR al COMITE del PROCEDIMIENTO DE SELECCION COMPETITIVO
LICITACION PUBLICA ABREVIADA para la “ADQUISICION DE CHALECOS Y GORRAS” para apoyo a
las JUVESC del Distrito de La Esperanza, de conformidad al siguiente detalle:

MIEMBROS TITULARES CARGO CONDICION
Cap. (r) WALTER ADALBERTO Gerente de Seguridad
; PRESIDENTE ;
VILLACORTA RAMIREZ . Ciudadana
Unidad de equipo
MARCOS ELOY LEON ZARATE PRIMER MIEMBRO o
Mecénico y Maestranza
Locacion de Servicios en
Mg. PABLO JONATHAN BURGOS REYNA SEGUNDO MIEMBRO la Unidad de
Contrataciones
MIEMBROS SUPLENTES CARGO CONDICION
Lic. ELMO NEPTALI POLO PRINCIPE PRESIDENTE SEttin dbesannle
Econoémico Local
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Gerente de
Econ. MANUEL AUGUSTO SOTO A 3
RIVADENEIRA PRIMER MIEMBRO A.dmmlstramon y

Finanzas.

Subgerente de
Bach. ROGER ENRIQUE SHEEN URIOL SEGUNDO MIEMBRO Abastecimiento y Control
Patrimonial

Articulo Segundo. - ENCARGAR al comité la conduccion y realizacion de la fase de seleccion, incluyendo
la preparacion y elaboracion de bases de conformidad al art. 55; numeral 56.2, 56.4, 56.5, 56.6, 56.7, 56.8
del art. 56 del DS 009-2025-EF y demas disposiciones establecidas en la Ley 32069, Reglamento y demas
lineamientos establecidos por el OECE.

Articulo Tercero. - DISPONER, a la DEC realizar las gestiones administrativas para la solicitud de
aprobacion del expediente de procedimiento de Seleccion Licitacion Piblica para la “ADQUISICION DE
CHALECOS Y GORRAS?” para apoyo a las JUVESC del Distrito de La Esperanza, de conformidad al
formato N° 02 de la Resolucion Directoral N° 0018-2025-EF/54.01.

Articulo Cuarto. - DISPONER a la DEC una vez aprobado el expediente de contratacion, debera de remitir
toda la documentacion del expediente de contratacion ante el COMITE designado mediante la presente
Resolucion, para la realizacion de la fase de seleccion.

Articulo Quinto. - Encargar a Subgerencia de Informética la publicacion de la presente Resolucion y
Anexo, en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de la Esperanza (www.muniesperanza.gob.pe)

Registrese, comuniquese, publiquese y cumplase.
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